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Fecha: 02 /04/2024 Hora Inicio: 9:30 HRS Hora Fin: 11:30 HRS 

ACTIVIDAD:  Comité  Reunión  Auditoria  Capacitación X Otros  

Lugar:  FAMAC LTDA  

Asunto: CONMEMORACIÓN DEL DÍA INTERNACIONAL DEL TRASTORNO AFECTIVO 

BIPOLAR 

Objetivo: Difundir definición del trastorno afectivo bipolar (TAB), causas por las cuales se presenta 

este trastorno, los síntomas del TAB según los distintos episodios, los diversos tipos de 

TAB y cuál es el cuidado pertinente. 

Responsable(s) 
convocatoria: 

Programa de salud mental  
Psicóloga Laura Ximena Cabrera Acuña  

 

CONVOCADOS E INVITADOS 
Conversiones ( C = Convocado    I = Invitado) 

Nombres y apellidos Cargo – Dependencia C/I 
Asistió 

Si No 

Laura Ximena Cabrera Acuña Psicóloga FAMAC  x  
 

REVISIÓN DE COMPROMISOS PREVIOS 
Estado( Cumplido, En desarrollo, Reprogramado, No cumplido) 

COMPROMISO(S) RESPONSABLE(S) ESTADO 
% 

CUMP. 

NA NA   
 

AGENDA  

1.  TEMA: Orientar a los usuarios sobre el trastorno afectivo bipolar, lo que implica, sus síntomas, las 

complicaciones en salud que puede generar y las estrategias a las que se puede acudir para evitar el 

desgaste emocional.  

1.1. Promoción en la cartelera de marzo. 

1.2. Exposición de las diapositivas. 

1.3. Entrega de folletos. 
 

DESARROLLO DE LA AGENDA 

1. TEMA: Difundir definición del trastorno afectivo bipolar (TAB), causas por las cuales se presenta este 

trastorno, los síntomas del TAB según los distintos episodios, los diversos tipos de TAB y cuál es el 

cuidado pertinente. 

Este 30 de marzo se conmemora el Día Mundial del Trastorno Afectivo Bipolar, enfermedad que -
contrario a lo que muchas personas creen- no se trata de los cambios de humor que todo el mundo tiene, 
sino de cambios extremos en la energía, la actividad y el sueño que no atípicos en la persona. Es causada por 
factores genéticos, biológicos, ambientales y psicológicos, donde se especifica que una persona con un 
componente genético se encuentra vulnerable a que situaciones como el estrés, los periodos de falta de 
horas de sueño o el consumo de sustancias psicoactivas ocasionen un desequilibrio en la química del 
cerebro, provocando síntomas psíquicos y físicos de la enfermedad, y se resalta que la principal causa de la 
recaída es que el paciente deje de consumir la medicación. 

 
Se dialoga entre los síntomas del TAB que estos se presentan en forma de episodios, lo cuales pueden 

durar periodos de tiempo se semanas o meses, donde la persona puede estar en un episodio maniaco, 
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depresivo, hipomaniaco, mixto o de eutimia, siendo esto último lo que se podría conocer como el periodo 
estable o de “normalidad”. Según la presencia de los episodios se determina el tipo o la forma en que se 
presenta el TAB, siendo trastorno afectivo bipolar tipo I, tipo II, ciclotímia o cicladores rápidos. Además, se 
brindan pautas para tener en cuenta en los cuidados correspondientes para una persona con este trastorno, 
donde se resalta mantener hábitos de vida saludables, mantener una adecuada adherencia médica y 
farmacológica, tener un acompañamiento de la red de apoyo, entre otros.  

  
Se realiza charla informativa por medio de entrega del folleto en sala de espera a los usuarios que hacen 

parte de los afiliados de FAMAC LTDA. 
 

1.1 PROMOCIÓN EN LA CARTELERA INFORMATIVA DE MARZO 

  
 

1.2 EXPOSICIÓN DE LAS DIAPOSITIVAS DEL DÍA MUNDIAL DEL TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 
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1.3 ENTREGA DE FOLLETOS DEL DÍA MUNDIAL DEL TRASTORNO AFECTIVO BIPOLAR 

 
 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE(S) 

Realizar difusión material psicoeducativo Día 
mundial del trastorno afectivo bipolar.   

02 de abril del 2024 Psicóloga.  

 

SE ANEXA LISTA DE ASISTENCIA FIRMAS USUARIOS. 
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SE ANEXA LISTA DE ASISTENCIA FIRMAS FUNCIONARIOS 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
 

Entrega de folletos a usuarios   
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Entrega de folletos a funcionarios 

 

 


